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LOS PERFILES TECNICOS SIGUEN SIENDO LOS MAS BUSCADOS

El 62% de los perfiles buscados exigen competencias técnicas. Los reclutadores
quieren formar equipos capaces de dominar toda la cadena de valor de la
fabricacion aditiva, desde el diseno hasta el mantenimiento. También ha
aumentado la demanda en el sector de los software 3D.
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LOS FABRICANTES CONTINUAN SU POLITICA DE CONTRATACION

El 41% de las empresas que realizan contrataciones se dedican a la fabricacion
aditiva: fabricantes, distribuidores, servicios. Estan reforzando sus equipos para

responder mejor a las necesidades de los usuarios. Los fabricantes de los sectores
aeroespacial, automouvilistico, médico y manufacturero también prosiguen su
estrategia de contratacion a medida gque aumenta su inversion en fabricacion
aditiva.
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LA INTERNALIZACION DE LA IMPRESION 3D POR LAS GRANDES EMPRESAS

Las pequenas y medianas empresas han publicado mas del 32% de las ofertas de
empleo este ano, mientras que las grandes empresas muestran resultados
constantes. La fabricacion aditiva empieza a integrarse como herramienta de
trabajo, a menudo con el objetivo de aumentar la innovacion y la productividad.

TAMANO DE LAS EMPRESAS

0-10 1.501-5.000

63

11-50

Mas de
5.000
ofertas de empleo
fueron publicadas por
empresas con mas de
51-1.500 5.000 empleados.

*Este estudio se basa Unicamente en las ofertas de trabajo
publicadas en el portal de empleo de 3Dnatives.
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